Spett.le
Banca Fideuram S.p.A.

Roma, 23 luglio 2010

Oggetto: premio di anzianita per dipendenti ex IMIGEST

In riferimento alla questione del riconoscimento a dipendenti di Banca Fideuram dell'anzianita
maturata in precedenza presso IMIGEST ai fini della corresponsione del “premio di anzianita" d
cui alla normativa aziendale gia oggetto di precedenti comunicazioni e di specifiche richieste
ancora in recenti incontri - le scriventi Organizzazioni Sindacali:

= prendono atto della puntuale ricostruzione attuata su contenuti ed effetti dell'accorde
collettivo 30 gennaio 1996 inerente la fusione tra IMIGEST S.p.A. e Fideuram Fondi S.p.A.
e delle risultanze dell'approfondimento congiuntamente esperito circa i collegamenti tra le
disposizioni del medesimo e la normativa di riferimento di Banca Fideuram: che hanno
inciso in modo diverso, in assenza di clausole specifiche, sull'applicazione delle predette
norme;

= ritengono indispensabile tuttavia — per motivi di equita — sanare la situazione venutasi a
creare rispetto a posizioni di fatto omogenee, ancorché formalmente disciplinate in modo
diverso;

* richiedono pertanto - in quanto Parti Sociali a suo tempo firmatarie delle richiamate
disposizioni vigenti in Banca Fideuram e degli accordi di armonizzazione che le hanno
salvaguardate - di tenere utile per tutte le risorse destinatarie dell'accordo 30.01.1996
I'anzianita maturata presso IMIGEST stessa per il riconoscimento del premio di anzianita,
considerando in via generale, a tali fini, IMIGEST quale societa incorporata senza
soluzione di continuita in una societa controllata da Banca Fideuram,

Distinti saluti.
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di Banca Fideuram S.p.A.

Roma, 23 luglio 2010

Oggetto: premio di anzianita per dipendenti ex IMIGEST

Si fa riferimento alla richiesta avanzata con lettera in data odierna di pari oggetto da codeste
Organizzazioni Sindacali - in quanto Parti Sociali a suo tempo firmatarie delle specifiche norme
aziendali in materia e degli accordi di armonizzazione del 27.10 2008 che le hanno salvaguardate
per il personale in servizio al 31.12.2006 — volta a sanare equitativamente la disparita venutasi a
creare, considerando in via generale, a tali fini, IMIGEST quale societd incorporata senza
soluzione di continuita in una societa controllata da Banca Fideuram.

Al riguardo si esprime la disponibilitd a far luogo - in via eccezionale - all'accoglimento della
richiesta avanzata con riferimento a tutto Personale assunto da IMIGEST S.p.A. in forza del
Protocollo 30.01.19986, in presenza dei requisiti e delle condizioni di cui al medesimo ed al citato
accordo 27.10.2008.

Distinti saluti.
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